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O QUE E SUCESSO
PARA VOCE

O sucesso € uma consequéncia e ndo um objetivo!
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O sucesso na advocacia exige
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E Al, O QUE E PARA VOCE?

QUAIS SAO AS SUAS ?

QUAIS SAO OS SEUS
?

AFONSO PACILEO




- Dilema entre advogar ou prestar concursos
-Dificuldade em escolher seu nicho de atuacao
-Incertezas sobre o futuro da advocacia
-Dificuldade na captacdo ética de clientes
-Dificuldade em cobrar honorarios
-Dificuldade na gestdo do seu escritério
-Desconhecimento de marketing juridico
-Incerteza na escolha de localizacdo do escritério
-Medo de comecar / Por onde comecar
-Dificuldade em planejar o modelo de advocacia
-Inseguranca no lidar com os magistrados
-Inseguranca em seguir com causas mais dificeis

-Passar inseguranca para o cliente

Ana William  Monica Estéfano Gabriela

-Nunca achar que esta preparado
-Medo de falir seu escritério
-Dificuldades com tecnologia
-Conquista e fidelizacdo de clientes
-Inseguranca na redagdo de pecas
-Medo de falar em publico

-Medo na conducao de audiéncias
-Medo de ndo conseguir promocoes
-Lidar e motivar times

-Medo da ndo promocao / Baixos saldrios
-Medo de ndo conseguir boa colocacdo
-Inseguranca pds reforma trabalhista

-Nao conseguir pagar as contas
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O sucesgsd nNna aavocacla € X

Quais sdo seus ?
Em que vocé é bom?

Quem sou eu?

Como cheguei até aqui?

Ana William  Monica Estéfano Gabriela Edson A AFONS O PAC ILEO
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O sucesso na advocacilia exigeg,

EU ESCOLHI SER UM
ADVOGADO DE

E VOCE?

E o que vocé estd fazendo a "w »' do que os outros para conseguir?
Sabia que somente 20% dos advogados alcancam o sucesso?
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0 sucesso na advocacia exigegy

O CENARIO DA ADVOCACIA

O Pais com _1 faculdades de direito do

ADVOGADOS NO BRASIL TOTAL DE PROFISSIONAIS
EM 2018 NO BRASIL EM 2018

mllhao
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A ADVOCACIA NO

»Mercado bastante competitivo e escasso — Nao seja 9 um!

» Muitos advogados desistem, trocam de carreira ou optam por concursos — Persista!
> E preciso ir além, desenvolva conhecimentos e habilidades — Conheca-se a !
»Ser o melhor — Sim vocé pode!

»Ser diferente — Tenha diferenciais! Encontre seus diferencias!

»Inovar — Pense diferente dos outros!

»Ser mais do que meus concorrentes — Deseje isso!

»Ter o foco do cliente e ndo no cliente - Empatia

A AFONSO PACILEO
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EXPECTATIVAS

/ﬂ AFONSO PACILEO

I| COACHING JURIDICO




NAO SEJA MORNO!
SATA DA |

» Use sua historia a seu favor!
»Seja apaixonado pela advocacial
» Acredite em seu potencial!
»Seja otimista!

»Inove e saia fora da caixal!

»>Seja vocé mesmo! Tire a armadura! Seja quente ou frio!
Nunca morno!

AFONSO PACILEO
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ADVOGADO

SER TRADICIONAL,
MAS NADA IMPEDE
DE INOVAR, DE SER
DIFERENTE.

SEJA "



Mudanca de

MUDANCA DE MENTALIDADE / UMA FORMA DE PENSAR DIFERENTE

»Limpar a mente

»Eliminar pensamentos negativos
» Acabar com a auto-sabotagem

» Acreditar que consegue

» Acreditar ser merecedor do que deseja g//W [” p0gg0 /

»Sair do papel de vitima em momentos dificeis i |

A AFONSO PACILEO
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.. E quem foi com medo ...
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O sucesso na advocacia exigeg,
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‘0 ADVOGADO NUMER01

Todo grande escritério foi
um pequeno escritorio que

fez 2 CO1SQ Certal

Em 1942, José Pinheiro Neto abria seu 1° escritorio
no centro de Sdao Paulo, contando apenas com
secretaria e um office-boy. Em 2012 chegou a 800

integrantes e 6000 clientes.

SAO PAULO
RIO DE JANEIRO
s | BRASILIA
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E COMO CHEGAR “LA” ?

Onde seria
para voce?




O é um dos caminhos!

» Aliado do advogado para buscar Alcancar SEU OBJETIVO!
qualificacdo profissional.

» Eficiente metodologia de A B
desenvolvimento e capacitacao.

»Mudancas significativas e A- S B
permanentes na carreira e na vida et

pessoal. COM E SEM COACHING JURIDICO

» Alcance rapido a grandes resultados.
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O sucesso na advocacla

» Autoconhecimento, auto-estima, autoconfianca e qualidade de vida
»Planejamento estratégico e foco em resultados

» Desenvolvimento de habilidades essenciais (comunicacio, persuasio, lideranca)
»Compreender e lidar com pessoas e técnicas de atendimento a clientes

» Administracdo do tempo, aumento de produtividade e rentabilidade
»Lidar com pressdo, desafios e mudancas do mercado

» Definicdo de metas e objetivos claros

» Inteligéncia emocional para lidar com diferentes tipo de clientes e pessoas

» Transformar-se em um advogado empreendedor

y.. AFONSO PACILEO
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DO EMPREENDEDORISMO JUR{DICO

= x Visao
r = ET?*_@ '@';@ [ =
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‘ Coragem

: ’ |

u Competéncia

Pensar no futuro... Ter visdao sistémica

A AFONSO PACILEO
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VISAO DE FUTURO PARA A ADVOCACIA

CRIPTOMOEDAS BITCOIN BLOCKCHAIN DIREITO

Blockchain Tecnologia que possibilita transacdes envolvendo ativos economicos digitais em ambiente seguro.

STARTUPS ~» DILEMA -+ Criar e crescer rapido, sem deixar de

lado normas juridicas especificas para os negdcios que operam.

PREPARADQO? Veja oportunidades! Pense fora da caixal

A AFONSO PACILEO
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EXERCITANDO A E O PENSAMENTO FORA DA CAIXA

Objetivo: Ligar todos os pontos com as 4 linhas sem tirar a caneta do papel

/l AFONSO PACILEO
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O sucesso na advocacia exigegy

PRINCIPAIS COMPETENCIAS E HABILIDADES DO PROFISSIONAL JURIDICO
() Flexibilidade ( ) Honestidade () Acdes direcionadas e constantes
() Resiliéncia () Delegabilidade () Gestao financeira
() Comprometimento () Etica ( ) Desenvolvimento pessoal
() Foco () Discricao () Desenvolvimento Intelectual
() Determinacao () Visao sistemica () Atualizacdo Juridica
( ) Comunicacao ( )Julgamento () Palestras e artigos
( ) Criatividade () Principio 90/10 () Networking
() Empreendedorismo () Valorizacao das diferencas () Benchmarking
() Inovacao () Nao procrastinacao () Perdao
() Desenvolvimento de pessoas () Orientacdo para o cliente () Ressignificacao
( ) Lideranca () Linguajar adequado para cadaalvo  ( ) Autocontrole
() Relacionamento interpessoal () Fidelizacdo da clientela () Indumentaria
() Motivacao () Captacdo de clientela () Organizacao geral
( ) Foco em Resultados ( ) Habilidade com Redes Sociais ( ) Organizacao visual
() Feedback () Marketing Juridico ( ) Padronizacao
( ) Empatia () Gestao Estratégica () Marketing Pessoal
( ) Inteligéncia emocional () Software de gestao

/| AFONSO PACILEO
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O sucesso na advocacilia exigeg)

Roda de Competéncias e Habilidades Juridicas

Avalie qual seu nivel de satisfacio atual em cada uma das areas da sua vida profissional

Comproﬁetimento} ‘\Criativid%ide
/

Conquista 5  J—
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Marketing Juridico ‘Nao Proc astma(;ao
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OBJETIVO F CLARAS!

ivocacia exige@h

Toda meta precisa ser facilmente entendida por qualquer pessoa. Para tanto, precisa

« ser claramente descrita. Exemplo: “Quero comprar um carrol” Qual modelo? Qual cor?

—

M Mensuravel

Toda meta precisa ter uma forma de medir se o objetivo foi ou ndo
alcangado. O carro foi comprado seguindo as caracteristcas que
foram especificadas. Exemplo: O carro comprado é do modelo
Y e esta na cor Z?

A At 4 I Sua meta é vidvel? De nada adianta definir uma meta, um objetivo,
! ng Ive se nao puder ser alcangado com seus recursos e habilidades

Uma meta precisa ser real e relevante. Por que vocé

R Re |evante quer comprar um carro? E importante e vocé acredita
que pode alcangar esta meta?

T Tem porizével Quando?? simples assim...

A AFONSO PACILEO
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O sucesso na advocacia exige
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DEFININDO ESTRATEGIAS

PERGUNTAS IMPORTANTES:

>
>
>
>
>
>
>
>

Qual o seu propdsito com a Advocacia?

Como o seu escritdrio ird ajudar seus clientes?

Quem sao seus clientes?

Quais problemas seus clientes enfrentam?

Quais solucgdes vocé pode apresentar/ seus produtos?
Quanto eles estdo dispostos a pagar por suas solucoes?

Quais serdo seus diferenciais para superar a concorréncia?
Quais serdo as ESTRATEGIAS ADEQUADAS para o modelo de escritério?

E a pergunta mais importante ...

A AFONSO PACILEO
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POR QUE o CONTRATAR
o SEU ESCRITORI()?




COMO PLANEJAR seu ESCRITORIO para o sucesso?

» E preciso saber se a ideia do escritorio € vidvel.
»E necessdrio materializar o projeto.
»Mas afinal, o que é preciso pensar na hora de planejar?

JUS CANVAS DK

. . . ;1. do whatsa
Ferramenta extraordindria de coaching juridico i
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JUS CANVAS - Por Afonso Paciléo Coaching Juridico

m AFONSO PACILEO
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TIME ATIVIDADES JURIDICAS DIFERENCIAIS |RELACIONAMENTO COMPETITIVO MERCADO JURIDICO

AGOES ESTRATEGICAS PRODUTOS E SERVICOS JURIDICOS
PARCEIROS CANAIS DE MARKETING JURIDICO

RECURSOS SEGMENTO DO CLIENTE
ESTRUTURA DO CUSTO FONTES DE RECEITA

WhatsApp

11 9.5000.36.09
FEU QUERO!

AFONSO PACILEO
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O sucesso na advocacia exigeg;

TEM

SONHOS

/!' AFONSO PACILEO
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0O sucesso na advocacia

FAZER » DO QUE ESPERADO'

* Pense no que aconteceria se vocé fizesse um pouco mais do que o esperado.

* Vocé ja faz o que as pessoas esperam. Com um pouco § - de esforco, vocé

podera fazer além do que elas esperam de vocé.
e Apesar do esforco adicional ser minimo, gera resultados impressionantes.

s » UM” e passa a ser “UM DOS QUE VAO ALEM”.
e Nao é preciso grande esforco para passar de “comum” para “extraordindrio”.

« @

e Vocé deixa de ser

* Seja quente ou frio, mas nunca morno! Saia da média!

* Apenas faca o que vocé faria normalmente e um pouco além.

COACHING JURIDICO
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O sucesso na advocacia exigegy

0 3 giselebundchenvideos

DEDIQUE-SE

Vocé é a melhor por
N causa da aparéncia que tem?

/!' AFONSO PACILEO
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& DICHS para acabar com ela de uma vez!
1- CONHECA SUA PERSONALIDADE

2- ENUMERE SUAS TAREFAS
3- DEFINA PRAZOS

4- FACA IMEDIATAMENTE

AFONSO PACILEO
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ALCANCAM O SUCESSO PLENO! INTELIGENCIA

POSITIVA

hwﬁmmwum
mm

CONHECA SEUS SABOTADORES !

A AFONSO PACILEO
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& &
CRITICO  INSISTENTE VENCA SEUS SABOTADORES !

&
& k
PRESTATIVO 0 firE

&
HIPER- %
REALIZADOR  'NQUIETO

VITIMA  CONTROLADOR

) .
: 4 : '
H[!rﬂEP?AL ESQUIVO A mente é a me/lhor amiga c.ilo. ad.vogado,
RA mas também sua pior inimiga.

A AFONSO PACILEO
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SUPERANDO CRENCAS LIMITANTES!

» Libere-se de crencas do passado.

»Liberte RESISTENCIAS que causam isso!

» Assim, superamos nossas crencas limitantes.

QUAIS SAO SUAS CRENCAS?

AFONSO PACILEO
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PARE COM ISSO!

T

y,. AFONSO PACILEO
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A PERSISTENCIA E O CAMINHO DO EXITO!

Quer ter uma barriga tanquinho?

Vocé sabe o preco ?

AFONSO PACILEO
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ADVOCACIA

» Muitos querem! Poucos fazem!

» O tipico é nao fazer! O sucesso é para nao tipicos!

> Mas nio basta querer! E preciso agir!

» Um bom método e acompanhamento podem ajudar.
» Mas s6 vai funcionar se vocé for extraordindrio! ‘

» O que separa o homem do menino é a preparacao! <al
» Com preparacdo, acdo e vontade anormal, o sucesso surge do nada!
> E mais facil o peixe pronto do que aprender a pescar, nao é?

FORMULA MAGICA ?!?
/ AFONSO PACILEO
]
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sucesso na advocacila exligegy

VOCE ESTA ESPERANDO O QUE7
Gs melhones coisas

A(ONWE[E

PARA QU EM %l
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O que diferencia os advogados nao sao as ideias que eles tém,
mas sim o quao D e ite eles executam essas ideias.

J5
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vida social e amigos

/" / relacionamento amoroso

AFONSO PACILEO
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O sucesso na advocacia exigeg;

SIGA-NOS NAS REDES SOCIAIS

) AFONSO PACILEO MASTER COACH JURIDICO

AFONSO PACILEO COACH
AFONSO PACILEO COACHING JURIDICO
AFONSO PACILEO COACHING JURIDICO

@ADVCOACH

O bem nunca para!

AFONSO@AFONSOPACILEO.COM.BR

AV. MARQUES DE SAO VICENTE - 446 - 15° ANDAR
SALA 1507 - BARRA FUNDA - CEP 01139-000 - SP

WWW.AFONSOPACILEO.COM.BR

WWW.AFONSOPACILEO.ADV.BR REALIZACAO

Al’l AFONSO PACILEO
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